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セミナーの内容

１．オリエンテーション

２．ウォーミングアップ

～部下の褒め方・叱り方～

３．育成目標を定めていますか？

～社会人基礎力～

４．納得・合意形成

～夢カナ式！コンセンサス演習～

５．内発的モチベーションを高める方法

～夢カナ式！キャリアプラン～

６．今日のまとめ・振り返り


